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服务周刊
广告

广告

本报讯（记者 罗曦）近日，乐山市总工会召开全市职工心理健
康工作推进会暨心理健康知识辅导，介绍市职工心理健康指导中心
成立以来的工作开展情况，安排部署下一步工作。会上为“海棠心
悦”等13支职工心理健康志愿服务队进行了授旗。

会议要求，我市各级工会要认真落实《乐山市工会职工心理健
康工作规划（2022-2025 年）》，充分发挥工会组织的桥梁纽带作
用，加强与本地卫健局、相关医疗机构、专家顾问等联系沟通，整合
资源，共同发力，把党政要求、社会所需、工会所能、职工所盼更好地
有机结合，进一步促进职工心理健康服务能力提升。要不断完善职
工心理健康服务工作体系，构建“1+11+N”（市—县—基层）三级职
工心理健康服务体系。着力加强职工心理健康工作者队伍建设，依
托市精神卫生中心专业培训资质，每年视情组织开展“线上+线下”
普及教育培训，计划每年培训不少于100人次。要持续加大职工心
理健康知识科普宣传力度，采用职工喜闻乐见的形式，把心理健康
知识融入职工文化生活，引导和教会职工学会用积极的心态调适情
绪困扰与心理压力。要充分运用“海棠心悦”APP社会心理服务平
台、电台、微信公众号等平台，宣传普及应对心理健康问题和常见精
神障碍知识，倡导积极健康向上的现代文明生活方式。要依托

“0833-5831234”24小时心理援助热线，同时整合乐山市各级各类
心理咨询电话，构建全市职工心理健康咨询网络，结合工会普惠工
作，创新服务渠道，多样化开展职工心理健康服务工作。

关注职工心理健康
构建立体服务体系

本报讯（记者 罗曦）近日，记者从乐山市人事考试中心获悉，2022年
夹江县部分事业单位面向全国引进36名高素质优秀人才。本次人才引
进为编制内引进，引进人员按《事业单位人事管理条例》进行管理。

本次人才引进采用网络邮箱报名方式进行，每人限报一个职位。报
名时间为2022年6月30日至2022年7月4日18：00前（以邮箱服务器收
到邮件时间为准）。范围为普通高校硕士研究生及以上学历。其中，2022
年应届高校毕业生必须在2022年8月31日之前取得岗位条件要求的毕
业证、学位证等相关证书；其他人员必须在面试资格审查时提供符合岗位
条件规定的毕业证、学位证、职称资格证等证书及相关证明材料。

应聘人员可以登录乐山人事考试网（http：//www.lspta.com.cn/）
和夹江新闻网（http：//www.jjxinwen.cn/）了解相关要求，并按照要
求，提供报名所需资料，汇总打包发送至招聘单位指定电子邮箱。

此次公开引进的高层次人才，试用期执行转正定级工资，考核合格
转正定级后工资高定1级薪级；5年内在夹江县首次购买商品住房的，可
申请享受一次性购房补贴3万元。其中，985、211高校毕业的全日制博
士研究生、全日制硕士研究生纳入“青衣菁英”人才管理，享受安家补助，
全日制博士研究生给予安家补助15万元；全日制硕士研究生给予安家补
助10万元，按照发放总额分5年平均发放。

夹江面向全国引进36名优秀人才

本报讯（记者 罗曦）近日，乐山市人力资源和社会保障局2022年赴
外引才活动——昆明专场在云南民族大学和昆明学院举行。

活动围绕“筑梦嘉州未来有你”主题进行，为提升对接效果，市人力
资源社会保障局采用了提前对接、精准邀约、现场面试、直播带“岗”的引
才模式，深入挖掘、精准邀约毕业生参会。当天活动共有永祥股份、京运
通、峨眉铁合金、新天源等10家用人单位参加，提供涵盖医药医学、社会
服务、建筑、农业、金融、教育等多个行业领域共408个就业岗位，岗位薪
资主要集中在每月4000元至8000元之间。活动吸引了大量高校学子
前来咨询，现场共收到求职简历245份，其中86名毕业生初步达成就业
意向。

为方便不能到现场的高校学子了解岗位信息，该局还开通线上招聘
渠道，引导求职者通过线上平台了解活动详情、查看企业岗位信息、咨询
人才政策、在线投递简历、线上视频面试。活动期间，还通过四川文化和
旅游人力资源服务产业园云数园区发起了直播带“岗”，邀请企业直播推
荐岗位，提升了引才活动的精准性、影响力。

此次昆明招聘活动是市人力资源社会保障局今年举办的第一批赴
外引才活动。此次活动旨在促进云贵川地区重点院校毕业生尤其是乐
山籍学子来乐山就业创业。

我市到云南省高校招才引智

“五端”发力 暖心服务
让毕业季成为就业季

又到高校
毕业季，今年
以来，乐山市
人力资源和社
会保障局把稳
就业作为“市
之大事、民之
要事”，畅通大
学毕业生求职
供 需 信 息 对
接，坚持“五
端”发力，拿出
优惠务实的政
策、精准暖心
的服务变毕业
季为就业季。

依托四川省文化和
旅游人力资源服务产业园，

创新打造“乐就业”高校毕业生
服务平台，开展线下专场、云上
双选等“三进校园”活动500余
场次，提供实习、见习、招聘岗
位5万余个，服务高校毕业
生2万余人次。

“服务端”发力

出台《进一步稳定和
扩大就业十八条政策措施》

《“中国绿色硅谷”人才聚集十
条硬措施》等政策措施，兑现落
实促进高校毕业生就业创业专
项资金1000余万元。

“政策端”发力
推进“项目落地就业

优先”工作，扩大就业容量，
紧扣全市光伏产业发展，新增
就业岗位3500余个，吸纳高校
毕业生1300余人。创业孵化基
地成功孵化93名应届高校毕
业生实现创业，带动就业
200余人。

“项目端”发力

开发就业见习岗位
2000余个，将就业见习补助

标准提高到1970元/月，平均增
幅达到20%。持续推进“一村一
幼”计划，“三支一扶”招聘由去
年166人增加至234人，成为
全省招募最多的市（州）。

“基层端”发力
支持有条件的机关

事业单位满编运行，机关事
业单位、国企分别发布招聘岗
位2076个、500余个优先招录符
合条件的高校毕业生。

“政企端”发力

记者罗曦

现场授旗 张海滨供图
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“美姑山羊原种场项目真正实现了短期能
增收、远期能致富、未来可持续的良好效果，是
经济效益、社会效益、生态效益三步一体推进。”
乐山市对口帮扶美姑县第三批干部人才工作队
相关负责人表示，美姑山羊原种场可迅速提高
美姑山羊品种质量，对于提升产品档次和产业
发展水平，增强市场竞争能力和抵御风险能力，
都具有十分重要的作用。“经过示范带动，美姑
全县山羊产业标准化规模养殖水平将得到快速
提升，可有力带动和辐射全县畜牧业向商品化、
产业化、专业化方向发展，增加周边贫困农户就
近致富机会。”

额其日夫是美姑山羊原种场的一名技术
员，主要负责山羊配种、选育工作。他对这份工
作很满意：“既能领工资，又能学技术，还能为美
姑山羊的保护发展出一份力。”

额其日夫表示，他计划在工作间隙，为村民
教授养殖技术，帮助大家扩大养殖规模，既增加
美姑山羊种群数量，也实实在在增加大伙的收
入。

据了解，美姑山羊原种场在建设运营过程
中，均把生态保护放在重要位置。项目注重对
草地的合理使用和保护，在示范区大量种植人
工饲草料，严格控制载畜量，防止草场退化；通
过农牧结合，增施大量有机肥，减少化肥施用
量，提高土壤有机质含量，实现过腹还田，增强
农业发展后劲，提高农作物品质。

“希望这个项目不仅仅能成为当地群众的
‘致富羊’，更成为带动全县发展的‘领头羊’。”
袁平说。

阿机尔金口中的“宝贝”，学名美姑山羊，是凉山彝族自治州美
姑县特产，属国家级畜禽遗传资源，全国农产品地理标志。美姑山
羊以其耐粗饲、生产性能好、繁殖率高、肉质鲜美闻名省内外。

2019年，在乐山市对口帮扶美姑县工作队的大力支持下，进一
步保护、开发和利用美姑山羊这一优良地方品种的工作被提上日
程：一个总投资2000余万元的美姑山羊原种场建设项目（以下简称

“美姑山羊原种场”）正式开工，并于2020年11月6日通过验收。
美姑山羊原种场位于美姑县九口乡瓦乌村，占地300亩，其中

房舍用地30亩、配套饲料饲草种植270亩，可饲养原种母羊600
只、公羊30只，常年存栏山羊2600只，年生产原种山羊2000只。

由于采用了省内最先进的现代化设施设备，并推行种养结合生
态养殖模式，美姑山羊原种场极大提升了当地山羊养殖水平，同时
较好解决了养殖粪污污染问题，有力提升了美姑山羊的遗传资源保
护和美姑肉羊产业健康发展水平。

“我在这里上班每个月可以挣2000元，每天给羊添加两次饲
草，每次大概3个小时，其余就是打扫场地卫生，比在外面打临工安
逸多了。”海来古西和阿机尔金都是美姑山羊原种场的饲养员，能在
家门口就业挣钱，她们非常开心，“以后学到了技术，我们自己再跟
着养些羊，收入就更多了。”

除了解决就业，美姑山羊原种场还在村里承包了280亩土地种
植饲草。根据协议，种植饲草盈利的40%，将作为瓦乌村集体经济
收入，全村人将共享这份红利。

“美姑山羊原种场目前总存栏500只，其中种公羊26只，种母
羊180只，育肥羊174只，羊羔120只。”犍为县卫健局机关党委书
记、美姑县九口乡党委副书记（挂职）袁平告诉记者，在美姑县委县
政府的大力支持下，乐山市对口帮扶美姑县第三批干部人才工作队
与九口乡党委政府、美姑县和丰农业投资发展有限责任公司沟通会
商，决定再投入300万元，持续擦亮美姑山羊这个《国家畜禽遗传资
源品种名录》地方品种“金字招牌”，做大做强美姑山羊产业，带动农
户增收，助推乡村振兴。

根据《美姑山羊原种场建设项目可行性研究报告》，美姑山羊原
种场所有项目投产后，每年可生产种羊1500头，肉羊380头，总产
值达400余万元。

擦亮“金字招牌”培育“领头羊”

美姑山羊助力村民致富
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“咩咩咩，咩咩咩……”昨（27）日，凉山彝族自治
州美姑县九口乡瓦乌村村民阿机尔金刚走进饲养
场，一群山羊便迫不及待聚到草槽边。

“慌啥子？马上就可以吃了！”阿机尔金笑着看
了看这些山羊，对记者说：“它们可都是我们美姑的

‘宝贝’。”
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记者 甘国江文/图


