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中国共产党乐山市委员会（30人）
干 航 干利强 王雁飞 王策鸿 毛 丹(女)
孔文革 伍文隆 刘 航 刘 涛 刘 斌 刘晓芳(女)
许 静(女) 李建伦 李建忠 吴道鸿 阿仲向阳（彝族）
陈 雨 易海波 罗雪兵 周贤松（土家族） 周鸿雁(女)
郑 强 钟 杰 袁仕伦 陶吉春 黄平林 黄学文
黄宗高 廖 敏(女) 廖 雷

中国国民党革命委员会乐山市委员会（7人）
王 炼 朱文全 刘玉红(女) 李 然(女) 张海连(女)
夏 怡(女) 唐 鹰

中国民主同盟乐山市委员会（9人）
朱 丹(女) 刘淑玉(女) 刘瑶瑶(女) 杨 磊 吴 勇
陈晓露(女) 罗 瑶(女) 季玉蓬(女) 袁 洪(女)

中国民主建国会乐山市委员会（10人）
万 谦 任志会(女) 杜 渊 杨 芒 杨小川
余大川 易奥斯(女) 周海滨 黄跃波 魏小玥(女)

中国民主促进会乐山市委员会（9人）
毛 剑 尹 超 李云清 何鹏超 宋 红(女)
张继兰(女) 袁 梅(女) 曹红英(女) 樊 姣(女)

中国农工民主党乐山市委员会（6人）
方平安 刘垚森 李 宏(女) 李远平 杨 刚（彝族）
张丹丹(女)

中国致公党乐山市委员会（6人）
陈 丽（女，藏族） 易志隆 郑志强 姜希猛
彭 松 覃小貌(女)

九三学社乐山市委员会（8人）
王丛生 叶智勇 刘 奇 刘洪江 李晓云(女)
张 瑶(女) 张旭东 侯键频

无党派人士（2人）
李怡秋(女) 周 锐(女)

乐山市总工会（7人）
兰 宁(女) 刘 陈 汤永进 张世斌 易继成
谢建国 廖盛义

中国共产主义青年团乐山市委员会（8人）
王 雪(女) 王 婷(女) 龙海东 周恒杰 宛 梦
蒋 叶(女) 曾 凯 蔡明明(女)

乐山市妇女联合会（10人）
史学渊(女) 任登莲(女) 杜 薇(女) 李万书(女)
吴亚男(女) 陈彦君(女) 范寅崯(女) 姜 婕(女)
徐 菁(女) 徐 雯(女)

乐山市青年联合会（2人）
余文超 陆晓峰

乐山市工商业联合会（15人）
王 姜 孙华梅(女) 李 钢 李广胜 李乐军
吴易峰 张 宁（彝族） 陆文杰 陈 勇 苟艳丽(女)
范惠灵 胡海波 黄大庆 彭泽琦 谢志强

乐山市归国华侨联合会（7人）
王一茜(女) 刘 磊 苏 虹(女) 李 敏(女)
张俊强 赵 欣(女) 殷志斌(女)

乐山市台湾同胞联谊会（8人）
方明强 李 璐(女) 杨 波 何 萍(女)
陈虹羽(女) 周 雷 韩 红(女) 廖雯雯(女)

文化艺术界（8人）
石 宪 刘 栋 肖 华(女) 张 艳(女) 夏建新
萧亦坤 彭 娟(女) 谢浅意

科学技术界（28人）
王华川 方长永 朱 亮 江 波 杜 松 李 涛
李子彦 李华良 李志强 李秀木 杨 兰(女)
杨翔云 何炼文 张方正 陈 贝(女) 陈 明（彝族）
陈栎霖(女) 陈鲜鑫 罗 维 赵晓斌 钟家彬

袁 云(女) 徐 博 辜志兵 程西伟 曾学萍(女)
赖 晓 熊 伟

科学技术协会（6人）
杨 烛 张 笑 林 伟 周 瑜 税 杰 魏荷琳(女)

经济界（36人）
丁晓科 王 超 王文元 王河川 王星星
刘 群(女) 刘利平 李 勇 李 敏(女) 李应桥
杨 闻 杨文娟(女) 杨明旭 吴玉祥 余东旭(女)
冷 阳 张 谦(女) 陈 彬 罗 宁 罗 银
罗梨丹(女) 周美娜(女) 郑乐燕(女) 胡 涛
袁小松 袁志强 晏 磊 徐远强 高华斌
龚明君 彭 波 游 全 鲜学文 熊 进
颜 宇(女) 潘传清

农业界（25人）
王 敏 叶道理 刘 英(女) 刘晓燕(女) 许加银
巫宜阳(女) 李贤波 李恒彪 杨华峰 杨宝云
吴 东 邹 琼(女) 陈 信 罗宗仁 罗德伟
郑 瑛(女) 胡易容(女) 祝显强 莫建超 谢 伟
谢建平 雷 毅 漆康北 熊富强 潘虹宇(女)

社会科学界（8人）
干 文 刘其昕(女) 张 彬 夏鹤倞 彭 健
董 璐(女) 曾玉洁(女) 潘贵清

教育界（28人）
丁 洁(女) 邓嘉渝 朱俊康 刘 进 刘宪刚
苏 丹(女，回族) 李 毅(女) 李永宏 杨 琼(女)
杨全真 吴 飞 余 静(女) 邹 皓 张亚奎
陈雪琴(女) 范惠文(女) 周特古斯（蒙古族）
封家福 徐 斌 郭 敏(女) 黄 艾 曹俊波
梁开禹 彭远安 蒋艳梅(女) 韩雪梅(女)
辜晓罗 蔡敏艳(女)

体育界（7人）

马赵凌云(女) 王 虹 向 蕾(女) 岳仲文 周 兵
彭 杨(女) 彭 强

新闻出版界（5人）
杨心平(女) 陈宏杰 胡 舒(女) 徐梓胜
焦 娟(女，俄罗斯族)

医药卫生界（15人）
丁 红(女) 王文辉 卢 皓 吴永超 何阿敏(女)
张 吉(女) 张 蕾(女) 张耀婷(女) 阿晓秋(女，彝族)
陈 柯 周庆华 赵 伟 胡蓉花(女) 钟 怡(女)
夏 旭(女)

社会福利和社会保障界（2人）
何 雯(女) 费 宏(女)

少数民族界（18人）
马 丽（女，布依族） 邛莫鲁布（彝族）
曲别木良（彝族） 曲别拉布（彝族） 刘世立（壮族）
克日立波（彝族） 杨 丽（女，彝族） 沙 蓉（女，彝族）
阿库阿兴（女，彝族） 阿库海石（彝族） 陈晓霞（女，彝族）
罗优梅（女，彝族） 金剑波（藏族） 庞灵敏（女，藏族）
封 飞（女，傣族） 赵 晋（羌族） 钟婷婷（女，土家族）
赫勒阿尔（彝族）

宗教界（8人）
苏 强（回族） 秦理明 释心定 释照观 释满霖
童恒久 谢 涛(女) 雷世银

特别邀请人士（32人）
王 静(女) 王光明 白林金 冯柏清 向树均
刘 海 刘忠东 江 茂 孙 建 孙燕平 杜 宏
李 君 李传军 李冰海 李建国 肖兴军
余 平 余红卫 宋纪江 张德全 陈为波
周 军 周亚林 周亚非 贺志刚 袁 援
徐孝飞 陶 红(女) 商旭初(女) 鲁建忠 谭 治
谭勇强

中国人民政治协商会议乐山市第八届委员会委员名单
（2021年11月8日政协乐山市第七届委员会常务委员会第二十二次会议通过）

（370人，按界别、姓氏笔画排序）

——市第八次党代会特别报道——
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■ 记者 杨心梅 文/图

日前，记者见到冉顶立时，带着安
全帽的他正在车间里忙碌着，查看生
产情况、和工人交流，神情认真、脚步
不停。

作为四川德胜集团钒钛有限公司
炼钢厂（以下简称“炼钢厂”）党支部书
记、厂长，冉顶立在2019年被沙湾区
委、区政府评为第二届沙湾英才，此次
当选为市党代表，他更感肩上责任重
大。“我是一名基层党员，有机会当选
为党代表，心情非常激动，也感觉责任
更重了。”忙碌的间隙，冉顶立和记者
交流了起来，不管身份如何变化，他始
终坚持的是，“我就是普通一线工人之
一。”

冉顶立告诉记者，从年轻时他就
在炼钢企业里工作，虽然后来因为国
企改制而有过短暂的“下海”经历，但
始终觉得车间里得来的成就感和荣誉

感更令他满足，“因此就坚持干到了现
在，而且作为一名党员，我也有义务在
生产一线尽自己的能力去做好表率。”

把党员的优秀作风带到日常的工
作中，在冉顶立的带领下，炼钢厂坚持
党建引领业务、党员争做骨干，总结出
了“一二三四”（一融合、两培养、三引
领、四服务）党建工作“密码”。“炼钢厂
党支部现有党员40余名，其中30多
名党员是业务技术和管理骨干，都是
个人素养和业务能力走在前列的生力
军。”冉顶立表示，他本人也是党员宋
小兵劳模工作室的骨干成员之一。在
冉顶立的带领下，通过创新打破行政
结构的管理方式，炼钢厂在加强党支
部自身建设的同时，实现了全力打造
产业技工队伍、积极引领员工创新创
效，推动生产发展取得全面成效。

企业发展离不开对效益的追求。
炼钢厂也肩负着四川德胜集团钒钛有
限公司对其提出的提升消铁能力、提
钒能力、全面完成各项经济技术指标
的任务。“长期以来，我们一直在实施

各项技改项目，在钒钛能源炼钢本身
就较为节能减排的基础上，更向超净
排放努力，现在也在和相关专业机构
合作进行钛金属利用和绿色发展方面
的规划。”据冉顶立介绍，2020年，炼
钢厂在生产上实现一倒出钢和点吹不
倒炉占生产总炉数的87.48%，冶炼周
期缩短2至3分钟，加快了转炉冶炼节
奏，创造了班产35炉、日产94炉和日
产7870.452t的生产记录。同比2019
年，2020 年渣料消耗下降 5.52Kg/t、
钢铁料消耗下降5.23Kg/t、铁水消耗
下降4.63Kg/t、钒渣10%标渣产量增
加2461t。

采访中，冉顶立表示，党代会上，
他将与更多同行业和不同行业的党代
表共同探讨企业绿色发展的思路和方
法。“今年是‘十四五’的开局之年，也
是第二个一百年的开始，我将在企业
中积极发挥带头和榜样作用，为企业
进一步提升钒钛资源综合利用水平、
为沙湾打造工旅融合示范点，为全市
工业高质量发展做出新的贡献。”

助推企业绿色发展冉顶立

出台稳就业政策、实施“回引兴业”工程、实施技能
提升三年行动、创新开展社保扶贫、抓实高层次人才引
进……惠民惠企政策接连出台，民生支出相继落地。

成绩的背后，是一项项实实在在的举措，真金白银的
投入。这五年，一张巨大的民生保障网在乐山越织越密、
越织越牢。

近年来，乐山市社会保障
体制改革与时俱进，创造性探
索了许多新思路、新办法，民生
保障日趋牢靠，为人民群众筑
牢了幸福生活的基石。

落实全民参保计划，实施
“全民社保”。截至目前，全市
基本养老保险参保 251.56 万
人，失业保险参保28.11万人，
工伤保险参保43.58万人，全市
养老保险覆盖率达93%。

聚焦脱贫攻坚，实施“温
暖社保”。率先在全省创新扩

大社保扶贫政策范围，累计为
全市低保人员、特困人员、重
度残疾人等困难人员代缴城
乡居民养老保险 43.35 万人
次。

提升待遇水平，实施“幸福
社保”。连续五年上调企业离
退休职工养老待遇。

规范基金管理，实施“安全
社保”。出台《乐山市社会保险
基金违规违法行为通报曝光制
度》等基金管理制度，确保了社
保基金安全。

创新社保公共服务，全力
打造“满意社保”。率先在全省
推出社保综合柜员制，创新推
行“一卡办”“一网办”“一窗办”

“上门办”。
让每一个人心中有沉甸甸

的幸福感，是乐山这5年来最
温暖的民生成就。

稳就业促创业“好戏连连”

2016年以来，乐山全市累计

实现城镇新增就业2626万万余人，

连续5年均保持在全省前前88名名
以内，城镇登记失业率连续5年控

制在省下目标44..44%%以内；

返乡下乡创业 22..4949 万万
人人 ，贫 困 劳 动 力 转 移 就 业

77..1919万人万人；

开展职业技能培训1212..3131
万人万人，创建返乡创业园区1818
个个，吸纳就业44894489人人……

2016
年以来

制图：刘莎
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近年来，乐山市坚持实
施就业优先战略和更加积极
的就业政策，优化就业结构，
搭建供需平台，推进充分高
质量就业，乐山就业形势呈
现总体平稳、稳中向好的良
好态势。

出台《做好当前和今后一
个时期促进就业工作实施方
案》《就业创业补助资金管理
办法》等稳就业政策，支付就
业创业补助资金 9.5 亿元、就
业扶贫资金 2.23 亿元；实施

“回引兴业”工程，发布《返乡
农民工创业地图》，为返乡农

民工提供返乡创业特色项目
100余个，打造返乡创业园区
18个；深入实施技能提升三年
行动，围绕乐山市重点产业和
重大项目、培训特色品牌和新
兴就业业态，将多晶硅生产、
电缆制造、家政服务、养老护
理、乡村旅游、彝绣等一批市
场急需、就业创业前景好的工
种纳入技能培训项目，促进就
业创业者技能提升。

2016 年以来，乐山市累
计发放创业担保贷款 5.62 亿
元，返乡下乡创业人数累计
2.49 万人，创办企业（经济实

体）1.94 万个，先后带动 8.9
万余人就近就地就业；为 40
余户企业开展项目制培训
4354 人次，为 3808 名企业职
工发放技能提升补贴 655.5
万元。

此外，乐山市还积极健全
人才培养体系，全力支持企业
人才引进，政企之间形成发展
合力，以高层次人才推动新项
目落地生根，助推地方经济高
质量发展；打好社保减、免、缓
和失业保险稳岗返还政策“组
合拳”，助力企业稳步发展、群
众更稳就业。

“创新社保”打造便民“升级版”

冉顶立在工作中

（上接第1版）
发现问题是手段，整改完善才是目的。五年来，全市高质量

完成届期全覆盖巡察任务，巡察党组织2978个，移交问题线索
1820件。纪检监察机关根据巡察移交问题线索处理604人、处
分373人、移送检察机关18人。按照“清单制+责任制+时限
制”，推进巡视反馈问题整改落实。制定巡察整改“四方会审”工
作办法，建立巡察整改评估报告机制，11名市领导分别谈话提
醒20名被巡察党组织主要负责人，推动巡察整改责任压紧压
实。我市先于全国开展脱贫攻坚专项巡察并受到中央巡视办肯
定，村（社区）“六步巡察”工作法受到省委巡视办肯定。

聚焦群众利益
以解决“急难愁盼”提升百姓获得感

市纪委监委按照“一年一主题、一年一重点”工作思路，开
展为期3年专项治理，围绕落实“两不愁三保障”、深化东西部
扶贫协作、加强对口援彝等开展监督检查，全市查处扶贫领域
腐败和作风问题1003件、处理1440人、处分621人，为乐山
实现全域脱贫提供了坚强纪律保障。

扎实开展“伞网清除”行动，对涉黑涉恶案件实行“一案三
查”，全市查处问题316个、处理316人、处分209人、移送检察机
关21人。强化政法队伍教育整顿执纪执法，处置问题线索261
条，受理主动投案135人，处理处分350人，移送检察机关6人。

创新开展“护根”行动惩治基层“微腐败”。开展“一卡通”
专项治理，推动126项惠民惠农资金阳光审批发放。开展涉农
保险保费补贴专项整治、“阳光公租房”行动，在全市村（社
区）常态化举办“阳光问廉”坝坝会，创新推广村级纪检组织

“派单制”管理，督促解决群众“急难愁盼”问题。在全省率先
建成市、县、乡、村四级联网的农村集体“三资”监管平台，实
现对1107个行政村、涉农社区全流程监管，累计线上处理业
务6.68万笔、报销支付资金2.21亿元。全市共查处群众身边
腐败和作风问题4294个、处理6119人、处分3039人。

“三不”一体推进
以“严”的作风共建廉洁嘉州

五年来，市纪委监委坚持“三不”一体推进，反腐败斗争取
得压倒性胜利并全面巩固。

强化不敢腐的震慑。坚定不移减存量、遏增量，全市纪检
监察机关立案审查调查6016件、处分5523人（其中县处级干
部150人）、移送检察机关165人。追回6名外逃人员，实现

“清零”目标，374名党员干部主动投案和交代问题。直接了结
反映失实的问题线索1058件，为1325名干部澄清是非。

扎牢不能腐的笼子。抓好重大违纪违法典型案件以案促
改和警示教育工作，系统治理发改、住建、卫健、人防、经信、
人社等行业领域突出问题，处理556人、处分102人、移送检
察机关23人。发出纪检监察建议392件，指导案发地区和单
位召开专题民主生活会363场次，出台市属国有企业领导人
员廉洁从业“九不准”等制度11项。

增强不想腐的自觉。成功创建省级廉洁文化基地——郭
沫若故居纪念馆，全市打造微型廉洁教育点96个。建立并充
分运用嘉廉话“6+X”宣传平台，创作乐山本土廉洁主题川剧
《假县令》并在全市巡演，编发《忏悔实录》等警示教育读本2.5
万余册，摄制《初心之问》等警示教育片6部，播出《廉政视点》
电视节目45期，开展“好风传家”“廉洁公约”进村（社区）等活
动，教育党员干部500万余人次，新风正气不断充盈。

加强自身建设
扛起新时代赋予的新使命

五年来，乐山坚持蹄疾步稳推进改革，着力锻造新时代高
素质专业化纪检监察队伍，对所有行使公权力的公职人员实
现监察全覆盖。在全省率先建立审理提前介入、涉案款物审核
处置、指定管辖案件审理等工作机制，制定从宽处罚建议与刑
事司法衔接等工作办法，为打造“铁案工程”提供制度保障。在
全系统开展向周永开同志学习活动、“铸剑工程”“规范化建设
年”“监督能力提升年”活动、“我为群众办实事”实践活动。高
标准、高质量开展定点帮扶马边彝族自治县工作，市纪委监委
机关被表彰为全省脱贫攻坚先进集体、脱贫攻坚“五个一”帮
扶先进集体、民族团结进步模范集体。全覆盖加强内部监管，
出台纪检监察干部“十要十不准”等制度，完成对县（市、区）
纪委监委届期内部督察，聘请特约监察员开展监督，坚持“刀
刃向内”，严防“灯下黑”，保持了队伍先进性和纯洁性。


